


INFORMAZIONI GENERALI SULL’ENTE

OBIETTIVI E ATTIVITA’



pluridimensionale (non solo economica ma anche sociale ed ambientale) del valore creato nell’esercizio 
delle attività d’impresa.

l Bilancio sociale infatti tiene conto dello scenario all’interno del quale si muove la Cooperativa e mira a 
rappresentarne globalmente l’operato tramite la evidenziazione della sua capacità di essere efficace nel 

Anche quest’anno la Cooperativa ha dimostrato capacità di rispondere ai bisogni intercettati e tensione al 

agli operatori, per l’impegno, la disponibilità e la flessibilità con cui hanno saputo superare gli o
un lavoro basato spesso sull’emergenza e non sempre dotato di risorse adeguate;

nell’avvio di nuove attività maggiormente risponden



soci, dei dipendenti e dei collaboratori tutti che, con passione e professionalità, mirano all’efficienza ed 

L’edizione 2020 del Bilancio Sociale si struttura in più Sezioni e privilegia la redazione modulare che 

ad un’azione partecipata che 

all’Ass che ne ha deliberato l’approvazione ai fini del successivo 
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il legame con il territorio e l’equilibrato rapporto con le pubbliche 

fini di speculazione privata e persegue l’interesse generale della 
comunità alla promozione umana e all’integrazione sociale dei 

l’avvio di nuovi servizi e attività in grado di soddisfare le esigenze 

lo svolgimento delle attività di cui all’art. 1, comma 1, lettere a) e b) 



La nomina dell’Organo di controllo o del Revisore legale dei conti è obbligatoria nei casi previsti dall’art. 

Gli Amministratori compiono le azioni necessarie per l’attuazione dell’oggetto sociale, ad essi spetta in 

Rappresentante legale dell’impresa



l’esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea, ha assunto e ha redatto 
i bilanci d’esercizio e sociale.

, la cooperativa non ha superato due dei tre parametri previsti dall’art. 2477 c.c., 
l’Assemblea dei soci, non ha provveduto a nominare un Revisore Legale dei conti iscritto nell’apposito 

della forma cooperativa. L’Assemblea rappresenta il luogo privilegiato in cui i Soci della Cooperativa 

a) l’

c) la nomina, nei casi previsti dall’art. 2477 c.c. dei Sindaci e del Presidente del
d) la erogazione dei trattamenti economici ulteriori di cui alle lettere a) e b) dell’art. 3, comma 2, della 

e) l’approvazione del Regolamento di cui all’art. 6, della Legge 142/2001;
i aziendale e le misure per farvi fronte secondo quanto previsto dall’art. 6, 

g) le modificazioni dell’atto costitutivo e dello Statuto;
dell’oggetto sociale 

determinato nell’atto costitutivo o una rilevante modificazione dei diritti dei soci;

intrecciano numerose relazioni messe in atto da <portatori di interesse= la cui natura e la cui distanza dalla 



uno o più bisogni, dall’educazione all’assistenza.

adotta modalità di gestione responsabili e trasparenti volte a favorire l’ampio 



L’anzianità lavorativa media è di oltre 
L’anzianità lavorativa è indicatore della stabilità e della qualità dei rapporti di lavoro.

L’orientamento della Cooperativa è quello di perseguire costantemente la stabilità e il benessere



gli obiettivi dell’impresa in relazione alla peculiarità del s

In relazione alla formazione in tema di sicurezza, primo soccorso e antincendio&



Gli Amministratori svolgono l’incarico a titolo gratuito.

I e livelli di inquadramento più rappresentati nell’esercizio 202

della retribuzione annua lorda, ai sensi dell’art. 13 D.lgs. 112/2017): i livelli retributivi applicati sono quelli 

La retribuzione lorda minima è pari ad € 1. , quella massima è pari ad € 2.
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La Cooperativa in data 6 Giugno 2023 ha stipulato un contratto di fitto d’azienda con la Società <Progetto 
Sorriso SRL= per la gestione della struttura
<Baia del Sorriso= sita a Isola di Capo Rizzuto, in loc. Capo Piccolo, snc.

E’ stato avviato e concluso l’iter di autorizzazione al funzionamento (D.D. n.801 del 01.04.2024) e 
accreditamento (D.D. n.1125 del 02.05.2024) nell’ambito territoriale di Crotone per l’accoglienza in forma 

operativa, inoltre, ha avviato l’iter di autorizzazione e accreditamento, nell’ambito di Crotone, per la 

quantitative sulle azioni realizzate dalla Cooperativa nell’anno 

•



Allineamento dell’offerta alla 

La rete e l’integrazione con il 





è attenta all’impatto ambientale principalmente attraverso: la riduzione dell’impatto ambientale in 

smaltimento dei rifiuti; l’impegno ad avere catene di fornitura attente agli aspetti ambientali.


